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QU arteira Ju’n.ta de Fniguesia de Quarteira
FrEGUEsIA Convocatéria Reunifio Executivo n2. 032

Convocatdria

TELMO MANUEL MACHADO PINTO, Presidente da Junta de Freguesia, no uso da competéncia
estipulada na alinea b) do n.2 1 do artigo 182 da Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, e ac abrigo
do Regimento da lunta de Freguesia, convoco a Reunido Extraordinaria do Executivo n2.032, a
realizar no préoximo dia 08 de maio de 2018, pelas 21h30, no Gabinete do Presidente da Junta de

Freguesia de Quarteira, no Centro Autarquico de Quarteira, na Rua Vasco da Gama, n.2 85 r/c.

Ordem de Trabalhos:

Ponto Um - Andlise de Convites para Procedimentos de Ajuste Direto;
Ponto Dois - Analise de ModificacBes Orgamentais;

Ponto Trés - Anélise de Apoios a AssociagBes e Coletividades;

Ponto Um - Anilise de Pedidos de Apoio Social;

Ponto Dois - Outros Assuntos.

Quarteira, 30 de abril de 2018
O Presidente da Junta de Freguesia

4&4/

Telmo Manuel Machado Pinto
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"’\g/“‘ FRECUESIA Reunido em Sessdo Extracrdinaria de 08 de maio de 2018

i ATA N2, 032

----—----A0 0itavo dia do més de maio de dois mil e dezoito, reuniram-se no Edificio da Junta de
Freguesia de Quarteira, pelas vinte e uma hora e meia, o Presidente — Sr. Telmo Manuel
Machado Pinto, o Secretario - Sr. Eduardo Manuel Graga Amador, a Tesoureira - Sr.2 Sénia
Alexandra dos Santos Neves e os Vogais — Sr. Paulo Alexandre Francisco Alferes e o Sr. lorge
iThéu Bica.

Com a seguinte ordem de trabalhos:
Ponto Um - Convites para Procedimentos de Ajuste Direto N.2 09/2018 — “Aquisicio de

duas viaturas ligeiras de passageiros”.

Ponta Trés - Apoio a AssociacBes e Coletividades.

Ponto Quatro - Apoio Social.
Ponto Cinco - Regularizagio Extraordindria dos Trabalhadores com Vinculos Precdrios -
Posto de Trabalho N.24.

Presidiu aos trabalhos o Presidente da Junta de Freguesia de Quarteira.

Ponto Um - O Executivo da JFQ deliberou por unanimidade iniciar o procedimento por
consulta prévia para a “Aquisigio de duas viaturas ligeiras de passageiros”, no qual serfo
convidadas 3 sociedades, pelo valor base de 31.361,79€ + IVA, conforme procedimento de

aquisi¢do de bens e servigos n.2 9-2018.

Ponta Dols - O Executivo da JFQ deliberou por unanimidade:

Ponto 1.1 - Proceder a 62 altera¢do ao Orgamento da Despesa, conforme tabela em

anexo.

Ponto 1.2 - Proceder a 62 alteracdo ao Plano Plurianual de Investimentos, conforme

tabela em anexo.

Ponto Trés - O executivo da JFQ analisou e deliberou por unanimidade:------—-——-—-ce-ee-
Ponto 3.1 - Deferir o pedido de subsidio ao Clube BMX “Asas da Cidade” de Quarteira, no

montante de 500,00€, para apoic as despesas no dmbito do Campeonato do Mundo de BMX

2018 a realizar nos dia 05 a 09 de junho em Baku (Azerbaijio)™.
Ponito 3.2 - Deferir o pedido de subsidio ao Clube Internacional da Marina de Vilamoura

{CIMAV), no montante de 740,00€, para apoio 4 Regata “Cidade de Quarteira” a realizar nos dia

12 e 13 de maio em Quarteira.

Ponto Dois - ModificagBes Orcamentais. -/
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Ponto Quatro - O executivo da JFQ, analisou e delibercu por unanimidade, aceder ao pedido
de apoio para transporte a consulta. , conforme processo

N.2 D-415, da Divisdo de Coesdo Social e Satide da Camara Municipal de Loulé®) oo

Ponto Cinco - O Executivo da JFQ deliberou por unanimidade:
1) Proceder a abertura do Procedimento Concursal no termos do Programa de Regularizacdo
Extraordinaria de Vinculos Precérios, aprovado pela Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro, para

ocupagédo do Posto de Trabalho N.24.

2) Aprovar a constituigdo do jari, conforme previsto no n.2 2 do artigo 20.2 da Portaria n.¢ 83-

A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril: -—-

----—-Presidente: Teresa Andreia Almeida Machado, Chefe de Divisao da Gestdo de Pessoas e da

Qualidade da Cadmara Municipal de Loulé;

—————— 1.2 Vogal Efetivo: Pedro Migue! Gongalves Ventura, Chefe de Divisio do Ambiente,

Transportes e Oficinas da Camara Municipal de Loulé, que substitui a Presidente nas suas faltas

e impedimentos;

------2.2 VVogal Efetivo: Dora Cristina Santos Assungdo, Chefe de Divisfio da Educacio e Juventude

da Camara Municipal de Loulé;

-----1.2 Vogal Suplente: Rita Caldeira Moreira, Chefe de Divisdo da Bibliotecas e Arquivo da ‘

Cémara Municipal de Loulé;

------ 2.2 Vogal Suplente: Silvério Ant6nio da Silva Gongalves Guerreiro, Chefe de Divisio da Obras

da Camara Municipal de Loulg. --

----- Aplicar os Métodos de selegdo: Avaliagdo Curricular e, havendo mais de um opositor para o
mesmo posto de trabalho, é ainda aplicdvel a Entrevista Profissional de Selegdo, conforme o

disposto no n.2 6 do artigo 10.2 do PREVP;

4) Autorizar que ¢ prazo para apresentacio de candidaturas seja fixado em 10 dias (teis, em

conformidade com 0 n.2 5 do artigo 10.2 PREVP;

5) Que apds a primeira reunido do jiri, sejam notificados todos os opositores, por notificagio
pessoal, correia eletrénico, ou por correio postal registado, e publicitado o aviso de abertura na

Bolsa de Emprego Piiblico, na pégina eletrénica, se aplicivel, e por edital, considerando o n.2 4

do artigo 10.2 do PREVP;
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6) Que o aviso de abertura seja aprovado pelo Presidente do Orgdo Executivo, caso seja—‘
impossivel realizar reuniio em tempo 0til, atendendo a que este procedimento tem caricter

urgente.

Nada mais havendo a tratar, pelas 22h35 deu o Presidente por encerrada a reunido, da
qual se lavrou a presente ata, que depois de lida, aprovada e assinada por todos os elementos

presentes.

O Presidente, & ‘—’/

[

O Secretario, &é’

/
O Tesoureiro, Smia oLD _i.mn Weees

012 Vogal,

L

{1} Noadmbito das competéncias definidas nas alineas o), 1), u) e v) do n?, 1 do artigo 16 da Lei 75/2013 de 12 de Setembro. -
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Freguesia de Quarteira
Proposta N° _ /2018

Orgio Executivo

REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DOS TRABALHADORES COM VINCULOS
PRECARIOS

Considerando,

As deliberagdes do Orgdo Executivo, em reunides realizadas no dia 03 de janeiro de 2018 e
30 de janeiro de 2018, para o reconhecimento de postos de trabalho como necessidades
permanentes, com vinculos juridicos inadequados e aprovagio da abertura dos
procedimentos concursais, no &mbito da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro - Programa de
Regularizagdo Extraordindria dos Vinculos Precéarios — PREVP;

O perfil aprovado para o Posto de Trabalho n.° 4 da carreira e categoria de Assistente
Técnico;

Que existe uma opositora identificada, nos termos dos artigos 3.° ¢ 5.° do PREVP, Marisa
Tomis, a qual ocupa o posto de trabalho desde 02/05/2017;

A alinea b} do n.° 1 do artigo 8.° do PREVP, o procedimento concursal sera aberto no prazo
de 30 dias a contar da data em que se completar o prazo de um ano no referido da alinea a)
do n.® I do artigo 3.° do PREVP;

Que o procedimento concursal para regularizacio extraordinaria dos vinculos precarios, se
rege pela Portaria n.° §3-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.°
145-A/2011, de 6 de abril, atendendo ao n.* | do artigo 10.° do PREVP.

Propde-se ao Orgio Executivo ao abrigo da alinea €) do artigo 19.° do anexo I da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro:

1) Proceder 4 abertura do procedimento concursal nos termos do programa de regularizagio

extraordindria de vinculos precarios, aprovade pela Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro,

para ocupagio do Posto de trabalho n.° 4;

2) Aprovar a constitui¢io do juiri, conforme previsto no n.° 2 do artigo 20.° da Portaria n.° 83-

AJ2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.” 145-A/2011, de 6 de abril:
Presidente: Teresa Andreia Almeida Machado, Chefe de Divisio da Gestiio de Pessoas

¢ da Quaiidade da Cimara Municipal de Loulé;



1.° Vogal Efetivo: Pedro Miguel Gongalves Ventura, Chefe de Divisio do Ambiente,
Transportes e Oficinas da Camara Municipal de Loulé, que substitui a Presidente nas
suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal Efetivo: Dora Cristina Santos Assungdio, Chefe de Divisdo da Educagdio e
Juventude da Camara Municipal de Loulé;

1.° Vogal Suplente: Rita Caldeira Moreira, Chefe de Divisdo da Bibliotecas e Arquivo
da Cémara Municipal de Loulé;

2.° Vogal Suplente: Silvério Antonio da Silva Gongalves Guerreiro, Chefe de Divissio
da Obras da Camara Municipal de Loulé.

3) Aplicar os Métodos de selegdo: Avaliagdo Curricular e, havendo mais de um opositor para o
mesmo posto de trabalho, € ainda aplicdvel a Entrevista Profissional de Selecio, conforme o
disposto no n.° 6 do artigo 10.° do PREVP;

4) Autorizar que o prazo para apresentagio de candidaturas seja fixado em 10 dias iteis, em
conformidade com o n.° 5 do artigo 10.° PREVP;

5) Que apds a primeira reunido do jiri, sejam notificados todos os opositores, por notificagdo
pessoal, correio eletronico, ou por correio postal registado, e publicitado o aviso de abertura
na Bolsa de Emprego Piiblico, na pagina eletrénica, se aplicavel, e por edital, considerando o
n.” 4 do artigo 10.° do PREVP;

6) Que o aviso de abertura seja aprovado pelo Presidente do Orgdo Executivo, caso seja
impossivel realizar reunidio em tempo util, atendendo a que este procedimento tem caracter

urgente.



